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Vallalkozas bemutatasa

19. Mutassa be vallalkozasat!

20. Mutassa be, hogy jelenleg milyen munkakorben foglalkoztat munkavallaldkat!

21. Mutassa be, hogy a vallalkozas milyen mértékben fordit figyelmet a
munkavallalék tovabbképzésére!

22. Mutassa be az arbevétel ndvekedését és annak mértékeét!

23. Mutassa be a szervezettség jelenlegi allapotat!

24. Mutassa be, milyen kultdraja van a vezetdk, illetve a munkavallalok képzésének!

25. Mutassa be, milyen képzettséggel rendelkezik a vezet6i csapat!

26. Mutassa be, milyen célt kivan elérni a palyazattal!



10.

11.

Cégnév:
Az alapitd/létesit6 okiratban szerepl6 teljes név.

Székhely cime:
Az a pontos helyszin, ahova a cég bejegyzésre kerllt.

Postazasi cim:
Ide azt a cimet kérjuk beirni, ahova a hivatalos értesitéseket kéri kiildeni!
(Iranyitoszammal kiegészitett helyazonosito, levelezési cim.)

Addszam:

Gazdasagi tarsasag esetében kérjuk, a cégkivonatban lévé adattal megegyezéen, egyéni
vallalkozas esetében a vallalkozoéi igazolvanyban, vagy a Belligyminisztérium
nyilvantartasaban lévd adattal megegyez&en toltse ki.

Képviselb neve:
Ide az alapitd okiratban megjelolt, képviseletre jogosult személy(ek) adatait kell beirni!
(Az a személy, aki a cég ligyeiben teljeskorl dontési, és alairasi joggal rendelkezik.)

Képvisel6 e-mail cime:
Annak a személynek az e-mail cime, aki a cég ligyeiben teljeskorld dontési, és alairasi
joggal, rendelkezik.

Képvisel6 telefonszama:
Telefonszam ahhoz a személyhez, aki a cég tigyeiben teljeskor( dontési, és alairasi joggal
rendelkezik. (+36......)

Kapcsolattartd neve:

Kérjuk, hogy azt a kollégat jelolje meg, aki a projekt megvaldsitasaért kozvetlendil felelds
lesz, ehhez a projekt vonatkozasaban megfeleld szakmai felkészultséggel rendelkezik, és
a projekt megvaldsitas folyamataban kelld mértékben részt tud venni!

Kapcsolattartd e-mail cime:
E-mail cim ahhoz a személyhez, aki a cég lUgyeiben informacid cserére jogosult, illetve a
palyazathoz kapcsolodé Ugyekben teljeskoriien el tud jarni.

Kapcsolattarto telefonszama:
Telefonszam ahhoz a személyhez, aki a cég tgyeiben informacio cserére jogosult, illetve
a palyazathoz kapcsolédé tgyekben teljeskor(ien el tud jarni.

Vallalkozds formdja:
A cég bejegyzett gazdalkodasi formaja.

12. Alapitas datuma: (alapité okirat kelte)

Pontos datum, amikor meg lett alapitva a vallalkozas.
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El6z6 evi statisztikai létszam:
Az el6z6 évben ténylegesen munkat végz6, aktiv dolgozdk szama.

Jelenlegi létszam:
Jelenleg bejelentett, ténylegesen aktiv munkat végzé dolgozdk szdma.

Fétevékenység:
A cég alapito okiratdban feltlintetett f6tevékenység.

Gazdasagi adatok

El6z6 lezart (izleti év netto arbevétele:
Altaldnos (izleti évet zaré éves beszamolé alapjan meghatérozott, eldz6 lezart izleti év
nettd arbevétele forintban. Kérjuk tlintesse fel a vonatkozé évszamot is!

Kovetkezb év vart éves lzleti nettd arbevétele:
Kérjuk adja meg, a kovetkez6 évben (2025) milyen netto arbevételt tlizott ki célul (Ft-
ban)?

El6z6 lezart (izleti év személyi jellegl raforditasok 6sszege:
Altalanos (izleti évet zaré éves beszamolé alapjan meghatarozott, eléz6 lezart Gizleti év
személyi jellegl raforditdsok 6sszege

Vallalkozas bemutatasa

Mutassa be vallalkozasat!

Kérjuk irjon 10-15 mondatot a vallalkozasrol. Térjen ki arra, hogy milyen
tevékenységet folytat, midta mikodik a vallalkozasa, milyen eszkdzokkel
rendelkezik!

Mutassa be, hogy jelenleg milyen munkakérben foglalkoztat munkavallaldkat!
Kérjuk irjon minden munkakoérrél 5-10 mondatot és térjen ki arra, hogy az adott
munkakorok milyen feladatokat latnak el a vallalkozas mikddésében.

Mutassa be, hogy a véllalkozas milyen mértékben fordit figyelmet a munkavallalék
tovabbképzésére!

Keérjuk térjen ki arra, hogy milyen rendszeresen vannak képzések a cégvezetdség,
illetve a munkavallalok részére.
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Mutassa be az arbevétel névekedését és annak mértékét!
Kérjik irja le az elmult 3 év nettd arbevételét! (Nem Afa-s cégek esetén a bruttd
arbevételt)

Mutassa be a szervezettség jelenlegi allapotat!
Keérjlk irja le, rendelkezik-e barmilyen cégstrukturaval, illetve szervezeti abraval.

Mutassa be, milyen kulturaja van a vezetdk, illetve a munkavallalok képzésének!
Kérjuk irja le, hogy mennyire tAmogatja a vallalkozas a képzéseket, a cégvezetd, illetve a
munkavallaldok jarnak-e képzésekre, ha igen, milyen gyakran.

Mutassa be, milyen képzettséggel rendelkezik a vezetdi csapat!
Kérjuk irja le, a vezet6i csapat rendelkezik-e barmilyen képzettséggel
(példaul: képességfejlesztés, vezetbképzés, szervezetfejlesztés stb.).

Mutassa be, milyen célt kivan elérni a palyazattal!
Kérjuk irja le, mely az a kivant eredmény, amelynek érdekében a tdmogatast igényli.



